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	2016 다우존스 지속가능경영지수(DJSI) 국제 컨퍼런스 개최

· 52개 기업 DJSI 편입 … ‘4차 산업혁명’ 등 지속가능 혁신 방안 논의  - 
· 9회째 컨퍼런스…국내 대기업, 해외 기관 등 총 500여명 참가

· 국내 주요 기업 CEO 참석 … 경제 불확실성, 제조업 위기, 기후 변화 등 글로벌 리스크를 극복하고 기업의 지속 가능한 성장을 확보하기 위한 방안 논의

· 인공지능 기반의 기업 정보 수집, 사회적 책임 기업 정보 공개 및 투자 확대, 사회 책임 가치 측정 등 지속가능 혁신 사례 공유
· 52개 국내 기업이 DJSI 지수 편입 성공하며 ‘지속가능경영’ 성과 인정 받아 


1. 컨퍼런스 개요

· 한국생산성본부(회장 홍순직)는 S&P 다우존스 인덱스㈜ 및 RobecoSAM㈜와 공동으로 10월 19일 그랜드하얏트호텔에서 ‘2016 다우존스 지속가능경영지수(DJSI) 국제 컨퍼런스’를 개최했다. 컨퍼런스는 올해 9회째를 맞이 했으며, 국내 50여 대기업 및 해외 기관 등에서 총 500여 명이 참석하였다. 
·  ‘향후 10년의 변화와 지속가능한 혁신’이라는 주제로 진행된 이번 컨퍼런스에서는 글로벌 경제의 불확실성, 제조업 위기, 기후 변화 및 사회적 양극화 등 위기를 극복하고, 기업의 지속가능한 성장 기회 요인을 확보하기 위한 방안들이 논의되었다. 
· 이와 더불어 DJSI에 편입한 52개 지속가능성 우수 기업에 대한 인증 수여식이 개최되었다.
<컨퍼런스 개요>
	· 주  제  : 향후 10년의 변화와 지속가능한 혁신
        (In 10 Years: The Challenges & Commitments)
· 일  시 : 2015년 10월 19일(수) 09:00 ~ 16:30

· 장  소 : 서울 그랜드 하얏트 호텔(그랜드 볼룸)

· 주  최 : 한국생산성본부, S&P 다우존스 인덱스㈜, RobecoSAM㈜
· 참석자 : 국내 외 산∙학∙연 관계자 500여 명


2. 컨퍼런스 개최 의의
· 본 컨퍼런스에서는 경제 불확실성, 제조업 위기 등 성장 동력 위기와 기후 변화, 자원 제약, 사회적 양극화 등 새로운 글로벌 규모 리스크 속에서 ‘4차 산업혁명’ 으로 대변되는 산업 패러다임에 선제적으로 대응하고, 지속가능한 성장 동력을 확보하기 위한 대응 방안이 논의되었다.  
· 특히 UN의 ‘지속가능한 개발 목표(SDGs)’ 채택 이후 국제기구와 국가간 협력을 위한 동조 체제가 긴밀히 구축됨에 따라 ‘파리 기후 협정’ 등 국제적 협약 진척에 따른 트렌드 변화를 논의하고, 
· 글로벌 ‘책임투자’ 증가에 따른 비재무 정보 공개 가속화, 사회, 환경 분야의 비재무 가치를 포함한 기업 가치 측정 등의 혁신 사례가 공유되었다. 
· 한국생산성본부 홍순직 회장은 개회사를 통해 “한국이 직면한 저성장, 저고용, 세계무역 축소 등 대내외 환경악화를 극복하기 위해서는 끊임없는 변화와 혁신을 통해 국내 기업들의 지속가능성을 한 단계 도약해야 할 것”이라고 강조하였으며, “인공지능, 사물인터넷, 3D프린터, 무인자동차 등으로 대변되는 4차 산업혁명을 선도하기 위해 창의적 상상력과 기술 융합 등을 통해 미래 성장동력을 발굴해야 한다.”라고 말했다, 
축사를 맡은 커트 질라 S&P 다우존스인덱스 최고투자책임자는 “기업의 지배구조, 사회, 환경적 요인은 고려한 투자 접근법은 전세계적으로 확산되고 있다. 이러한 추세에 맞추어 기업의 장기적 가치를 비재무적 관점에서 체계적으로 평가하는 것은 우리 사회가 직면한 새로운 도전이다”고 말하며, “이를 고려한 투자 접근법이 활성화되기 위해서는 투명하고 신뢰할만한 지속가능성 데이터가 충분히 공개되어야 할 것이다”라고 언급했다.

· 3. 컨퍼런스 주요 내용

1) ‘지속가능경영’ 분야의 국제적 동향과 혁신 사례에 관한 워크샵
· 오전 지속가능경영 세미나 세션에서는 기후변화, 인권, 사회책임투자 등 국제적 협약 동향과 이에 대한 혁신적인 해결 사례 및 지속가능경영보고서 가이드라인의 변화, 성과 측정 방법의 다변화 따른 기업들의 대응 방안이 제시되었다.
· 지속가능한 개발 목표(SDGs) 채택 이후 이를 사업에 적용할 수 있는 5개 가이드라인과 230개의 성과지표가 개발된 사례와 함께, 2016년 11월 공식 발효되는 파리 기후 협약에 비준한 76개국의 온실가스 감축 방안 등 국제적 협약의 진전 사항이 공유되었다.

· 전기 버스 생산에 따른 재무적 관점의 손익에 사회, 환경적 손익을 반영하여 기업의 진정한 가치(True Value)를 산출한 볼보 그룹(Volvo Group)의 사회적 책임 실행력 강화 사례나, 월마트(Walmart)가 자사 공급망에서 발생하는 온실가스 2,000만 톤을 제거하기 위해 공동의 목표를 가진 이해관계자를 소집하여 1억 달러의 펀드를 조성하는 집단적 파급력(Collective Impact) 사례 등이 소개되었다.
· 또한, 기업의 비재무적 정보를 담은 보고서인 ‘지속가능경영보고서’ 작성 기준인 GRI(Global Reporting Initiative) 가이드라인이 강화됨에 따라 이에 대한 정보가 공유되었다. 
2) 기조발표 
· TruValue Labs의 Hendrik Bartel CEO는 비재무 정보의 활용 확산과 기업의 대응 방안에 대해 발표하였다.
· Hendrik Bartel은, “General Motors와 같은 글로벌 기업들이 과거 ROI, ROE와 세부적이고 유용한 정보를 자본시장에 제공하여 투자자들의 의사결정 효율성을 증대시켰다면, 앞으로는 환경, 사회, 지배구조(ESG, Environmental, Social, Governance)로 대변되는 기업의 지속가능성 데이터가 자본시장에서 투자자와 기업간 상호작용의 효율성을 증대시킬 것이다.”라고 언급하였다.
· 이어서 “투자자를 포함한 다양한 이해관계자들이 기업 비재무 데이터에 대한 공개 요구를 확산함에 따라 관련 제도의 제정 및 기술적 플랫폼 구축이 활발히 진행되고 있다. 향후 3~5년 내에 비재무 데이터 플랫폼은 기업의 기회와 위험을 모니터링 할 수 있는 도구로 자리잡을 것이며, 데이터의 투명성과 신뢰성도 제고될 것”이라고 언급하였다.

· UN PRI(책임투자원칙)의 Reporting & Assessment Head인 Mandy Kirby는 기업들이 주목해야 하는 자본시장에서의 ‘책임투자’ 관련한 최근 변화를 소개했다. 

· 2016년 상반기 기준으로 전세계 1,500여 개의 사회책임투자 관련 자산보유, 위탁, 운용 기관이 UN PRI(책임투자원칙)에 참가하고 있으며, 이들 기관이 운영하는 책임투자 규모는 60조 달러에 이른다.
<글로벌 책임투자원칙 자산 규모 및 가입 기관 수>
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· UN PRI는 경영자, 투자자, 분석가들이 단기적 수익에 과도하게 집중하는 단기 투자를 지양하고, 사회적 측면의 지속적인 성장과 혁신을 도모하는 장기 투자를 촉진하기 위해 투자시 이를 적극 고려하도록 PRI(Principle for Responsible Investment) 6대 원칙 준수를 장려하고 있다.
· 그는 “사회책임투자 관련 개별 기관들이 투자 사슬(Investment Chain)의 어디에 위치해 있는지 명확히 지각하고, 투자 사슬 상에서 기관들의 위치에 따라 PRI 6대 원칙 중 중점적으로 준수해야 할 원칙을 이행하는 것이 중요하다.”라고 강조하였다.
3) DJSI 편입 52개 기업에 대한 인증패 수여
· 다우존스 지속가능경영지수(DJSI)에 편입된 52개 국내 기업(별첨 1)에 대한 인증식이 진행되었다. 
○ DJSI는 전세계 2,500여 기업의 매출, 고용, 안전, 환경, 공급망 등 경제, 환경, 사회 분야를 제출한 자료를 토대로 종합 비교 평가하고, 글로벌 리서치를 기반으로 기업의 지속가능성에 영향을 미칠 수 있는 중요한 이슈를 반영하여 우수 기업을 선정한 지수이다. DJSI는 사회책임투자(SRI) 관련 대표 기준으로 자리잡고 있으며, 올해 평가결과는 2016년 9월 19일부터 증권거래시장 지수 산출에 반영되었다.
<2016 다우존스 지속가능경영지수(DJSI) 결과>
	구분
	평가 대상
	편입 기업 수

	
	
	전세계
	국 내

	DJSI World
	2,535
	317
	21

	DJSI Asia-Pacific
	615
	146
	38

	DJSI Korea
	202
	45
	45


한국생산성본부 홍순직 회장은 “DJSI 편입 국내기업이 정체되어 있는 것은 글로벌 경쟁이 가능한 국내 기업의 수가 제한적이라는 것을 의미한다. 기업의 지속가능성 향상을 위해 지속적인 기업혁신과 체질개선에 집중해야 할 때이다.”라는 말과 함께, “올해 DJSI에 편입된 국내기업은 글로벌 기업들과 객관적인 성과 비교를 하여 충분한 경쟁력을 확보하고 있다는 것을 보여주고 있다. 기업과 우리사회의 지속가능성을 위해 노력한 결과를 인정받아 DJSI에 편입된 것을 축하한다.”라는 인사를 전하였다.

· 별첨 1. 2015 DJSI 편입 기업 현황
	번호
	산업분류
	기업명
	DJSI Korea
	DJSI Asia Pacific
	DJSI World

	
	
	
	편입
	비고
	편입
	비고
	편입
	비고

	1
	가스 유틸리티
	한국가스공사
	
	
	●
	4년 연속
	
	

	2
	가전 및 여가용품
	LG전자㈜
	●
	8년 연속
	●
	7년 연속
	●
	5년 연속

	3
	가정용품
	(주)LG생활건강
	●
	4년 연속
	●
	7년 연속
	
	

	4
	개인용품
	(주)아모레퍼시픽
	●
	7년 연속
	
	
	
	

	5
	건설 및 엔지니어링
	삼성엔지니어링㈜
	●
	6년 연속
	●
	4년 연속
	
	

	6
	
	지에스건설㈜
	●
	2년 연속
	●
	7년 연속
	
	

	7
	
	현대건설㈜
	●
	8년 연속
	●
	7년 연속
	●
	7년 연속

	8
	건축자재
	(주)엘지하우시스
	●
	2년 연속
	
	
	
	

	9
	금융 서비스
	미래에셋대우㈜
	●
	7년 연속
	●
	7년 연속
	●
	5년 연속

	10
	
	미래에셋증권㈜
	●
	8년 연속
	
	
	
	

	11
	
	삼성증권㈜
	●
	8년 연속
	●
	7년 연속
	●
	7년 연속

	12
	
	한국타이어월드와이드㈜
	●
	6년 연속
	
	
	
	

	13
	기계 및 전기설비
	두산인프라코어㈜
	●
	7년 연속
	
	
	
	

	14
	
	두산중공업㈜
	●
	3년 연속
	
	
	
	

	15
	
	삼성중공업㈜
	●
	6년 연속
	●
	6년 연속
	
	

	16
	내구재
	코웨이㈜
	●
	신규
	●
	4년 연속
	●
	신규

	17
	무선통신
	SK텔레콤㈜
	
	
	●
	8년 연속
	●
	9년 연속

	18
	미디어
	(주)제일기획
	●
	3년 연속
	●
	3년 연속
	
	

	19
	반도체
	㈜SK하이닉스
	●
	6년 연속
	●
	7년 연속
	
	

	20
	복합산업
	㈜두산
	●
	3년 연속
	●
	3년 연속
	
	

	21
	
	삼성물산㈜
	
	
	●
	신규
	
	

	22
	
	SK㈜
	●
	7년 연속
	●
	5년 연속
	●
	5년 연속

	23
	복합여가
	㈜강원랜드
	●
	6년 연속
	●
	6년 연속
	●
	4년 연속

	24
	상용서비스 및 공급업
	한전KPS㈜
	●
	8년 연속
	
	
	
	

	25
	생명보험
	삼성생명보험㈜
	●
	5년 연속
	
	
	●
	5년 연속

	26
	석유 및 가스
	S-Oil㈜
	●
	8년 연속
	●
	7년 연속
	●
	7년 연속

	27
	손해보험
	동부화재해상보험㈜
	●
	8년 연속
	●
	5년 연속
	●
	4년 연속

	28
	
	삼성화재해상보험㈜
	●
	8년 연속
	●
	4년 연속
	●
	3년 연속

	29
	식료품
	CJ제일제당㈜
	●
	2년 연속
	●
	2년 연속
	
	

	30
	운수
	현대글로비스(주)
	●
	2년 연속
	●
	2년 연속
	
	

	31
	유선통신
	(주)케이티
	●
	8년 연속
	●
	8년 연속
	●
	7년 연속

	32
	은행
	㈜DGB금융지주
	●
	8년 연속
	●
	7년 연속
	
	

	33
	
	(주)BNK금융지주
	
	
	●
	2년 연속
	
	

	34
	
	(주)신한금융지주회사
	●
	8년 연속
	●
	8년 연속
	●
	4년 연속

	35
	
	(주)KB금융지주
	●
	8년 연속
	●
	8년 연속
	●
	신규

	36
	
	(주)하나금융지주
	
	
	●
	신규
	
	

	37
	자동차
	기아자동차㈜
	●
	8년 연속
	
	
	
	

	38
	자동차 부품
	한국타이어㈜
	●
	6년 연속
	●
	4년 연속
	●
	신규

	39
	
	현대모비스㈜
	●
	7년 연속
	●
	7년 연속
	●
	6년 연속

	40
	전력 유틸리티
	한국전력공사
	●
	2년 연속
	●
	3년 연속
	
	

	41
	전자장비 및 부품
	삼성SDI㈜
	●
	2년 연속
	●
	8년 연속
	●
	2년 연속

	42
	
	삼성전기㈜
	●
	8년 연속
	●
	8년 연속
	●
	8년 연속

	43
	
	엘지디스플레이㈜
	
	
	●
	4년 연속
	●
	신규

	44
	
	엘지이노텍㈜
	●
	7년 연속
	
	
	
	

	45
	철강
	(주)포스코
	●
	8년 연속
	●
	8년 연속
	●
	12년 연속

	46
	
	현대제철㈜
	
	
	●
	8년 연속
	
	

	47
	항공
	아시아나항공㈜
	●
	8년 연속
	
	
	
	

	48
	화학
	롯데케미칼㈜
	●
	8년 연속
	●
	6년 연속
	
	

	49
	
	SK케미칼㈜
	●
	7년 연속
	
	
	
	

	50
	
	(주)LG화학
	●
	8년 연속
	●
	8년 연속
	
	

	51
	
	OCI㈜
	●
	8년 연속
	
	
	
	

	52
	
	한화케미칼㈜
	●
	4년 연속
	
	
	
	

	Total
	45
	38
	21


* 미래에셋대우증권㈜는 대우증권㈜에서 사명 변경됨
* 참고 - 산업 및 산업 내 편입기업 가나다(발음) 순 

별첨 2. 참석자 프로필
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	헨드릭 바텔 (Hendrik Bartel), 미국
: 비재무정보의 활용 확산과 기업의 대응방안
- (현) CEO, TruValue Labs
– Amazon, Autodesk 및 Cisco 등의 정보처리 시스템의 개발을 진행, A.I를 활용한 데이터 마이닝 및 빅데이터 분석의 세계적 권위자로 활동
– Insight 360은 A.I 기술을 활용하여 투자자들이 요구하는 비재무적 리스크에 대한 정보를 분석하는 솔루션을 보유한 기업으로 전 세계 8,000개 이상의 기업 데이터를 분석
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	맨디 커비 (Mandy Kirby), 영국

: 기업들이 주목해야 하는 자본시장의 변화
- (현) Reporting & Assessment Head, UN PRI
- (전) Associate Director, Maplecroft
– 전 세계 주요 투자기관들에 PRI 정책에 대한 준수 이행 선언과 준수 내용에 대한 투자기관들의 정보 공개 책임

– UN PRI(Principles of Responsible Investment)는 지속가능투자 이니셔티브로 약 1500여개의 회원사가 60조 달러 이상의 금액을 PRI 원칙에 따라 운용
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	에도라도 가이 (Edorado Gai), 스위스
: DJSI Best Practices & Issues 
- (현) 사장, RobecoSAM
※ RobecoSAM: 기업의 지속가능성을 평가하는 DJSI 평가 전문 기관

- (전) Head Analyst of IT & Tech. Sector / RobecoSAM
- Edoardo RobecoSAM 서비스 부문 사장으로 기업이 필요로 하는 지속가능성 정보와 노하우를 제공하는 역할 수행 
- DJSI Korea 개발 당시 기술적 방법론 총괄
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	마르셀 제이콥스 (Marcel Jacobs), 네덜란드 
: 기업 지속가능성 확보를 위한 혁신 경영 아젠다
- (현) 지속가능 부문 대표, Philips
※ Royal Philips : 네덜란드 소재 글로벌 헬스케어 및 전자, 소비재 기업
- (전)　Sr. Manager, Sustainability Europe
– Philips 그룹의 구매, 순환 경제(Circular Economy), 실사(Due Diligence) 및 커뮤니케이션 파트의 부문 총괄
–Office Depot 협력회사의 CSR 리스크 평가 툴 개발 등 협력사 CSR 부문 업무 수행
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	라즈 타모덤 (Raj Thamotheram), 영국
: 지속가능성과 기업의 전략 변화

- (현) CEO, Preventable Surprises
- (전) President, The Network for Sustainable Financial Markets
※ Preventable Surprises : 기후변화 및 ESG 평가에 대한 자문 서비스 기관

–기후변화 및 ESG 평가에 대한 글로벌 자문 서비스 기관의 대표이사로 지속가능경영 분야의 전문가
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	커트 질라 (Kurt Zyla), 미국
: 21세기 금융 혁명과 지속가능한 자본시장(축사)
- (현) CIO(최고투자책임자), S&P Dow Jones Indices
※ S&P Dow Jones Indices: 글로벌 최대 규모 금융정보 제공기관으로 다우지수 등 16만개 이상의 금융 지수 제공

- (전) 지사장, Russell Indexes
- S&P Dow Jones Indices의 CIO(최고투자책임자)로 지속가능투자를 포함한 투자 전반을 총괄
- 한국거래소와 S&P의 스마트베타 지수 4종 공동 개발（２０１６）에　참여


별첨 3. 컨퍼런스 프로그램

2016 다우존스 지속가능경영지수 국제 컨퍼런스 프로그램 
“In 10 Years: The Challenges & Commitments”

Session A (09:30 ~ 13:30 PM): Sustainability Workshop (Invitation Only)


	09:30 ~ 10:00 AM
	등록 및 접수 (리젠시)

	10:00 ~ 10:40 AM
	Innovations for Sustainable Development: Business Cases

	
	- 기업 지속가능성 확보를 위한 혁신 경영 아젠다 (20”)

마르셀 제이콥(Marcel Jacobs), 지속가능부문 이사, Royal Philips

	
	- 혁신적인 제품개발을 통한 기업의 사회적 기여 (20”)

신우성 대표이사, BASF Korea



	10:40 ~ 11:00 AM

	Looking back & looking forward 10 years: What Difference Have We Made and What Should We Focus on Now?  
-The Role of Sustainability in Corporate Strategy
라즈 타모덤(Raj Thamotheram), CEO, Preventable Surprie

	
	

	11:00 ~ 11:20 AM

	Networking & Coffee Break


	11:20 ~ 11:40 AM
	Notable Changes, Practices and Issues

	
	- 2016 DJSI 평가결과 Review 

	
	에도라도 가이(Edoardo Gai), 지속가능서비스 사장, RobecoSAM (20”)

	11:40 ~ 12:10 AM
	2016 Sustainability – Innovative ideas & Implementation

	
	김동수 센터장, 한국생산성본부 지속가능경영센터 (30”)


	12:10 ~ 13:30 PM
	점심식사 (리젠시)


Session B (13:30 ~ 16:00 PM): 메인 컨퍼런스 (그랜드 볼룸)
	13:30 ~ 14:00 PM
	등록 및 접수 (그랜드 볼룸)

	13:45 ~ 14:00 PM
	VIP 리셉션 (리젠시)

	14:00 ~ 14:10 PM

	VIP 입장 - 편입기업 CEO


	14:10 ~ 14:15 PM
	개회사 

	
	- 한국생산성본부 홍순직 회장


	14:15 ~ 14:20 PM
	축사

	
	- 커트 질라(Kurt Zyla), CIO, S&P Dow Jones Indices


	14:20 ~ 14:25 PM

	Splendid minutes of 2016 (동영상)


	14:25 ~ 15:15 PM
(14:25 ~ 14:50 PM)
(14:50 ~ 15:15 PM)
15:15 ~ 15:25 PM

	In 10 Years: The Challenges & Commitments

	
	Keynote Speech & Commentaries 

	
	- 핸드릭 바텔(Hendrik Bartel), CEO, TruValue Labs (15”)

	
	- 마르셀 제이콥(Marcel Jacobs), 지속가능부문 이사, Royal Philips

	
	- 신우성 대표이사, BASF Korea



	
	Keynote Speech & Commentaries 

	
	- 맨디 커비(Mandy Kirby), 평가 및 보고부문 대표, UN PRI (15”)

	
	- 에도라도 가이(Edoardo Gai), 지속가능서비스 사장, RobecoSAM
- 라즈 타모덤(Raj Thamotheram), CEO, Preventable Surprise
(좌장) 김동수 센터장, 한국생산성본부 지속가능경영센터
Sustainability Trend Briefing
- 김동수 센터장, 한국생산성본부 지속가능경영센터 (10”)


	15:25 ~ 15:35 PM

	축하공연 


	15:35 ~ 16:00 PM
	DJSI 시상식 & 기념촬영


참고. 용어 설명
· 다우존스 지속가능경영지수(DJSI: Dow Jones Sustainability Indices)는:  기업의 경제적 성과뿐 아니라 환경적, 사회적 측면에서 종합적으로 평가하는 지속가능경영 평가 및 투자(SRI) 글로벌 표준으로, 1999년 세계 최대 금융정보사인 미국 S&P 다우존스 인덱스(S&P Dow Jones Indices)와 지속가능경영 평가 및 투자 글로벌 선도 기업인 스위스 로베코샘(RobecoSAM)이 공동으로 개발하였다. DJSI는 현재 전세계 2,500개(유동자산 시가총액 기준) 기업을 평가하여 상위 10%를 편입시키는 글로벌 지수인 DJSI World 와 아시아 퍼시픽 지역의 상위 600대 기업을 평가하여 상위 20%를 편입시키는 지역 지수인 DJSI Asia Pacific, 그리고 국내 상위 200대 기업을 평가하여 상위 30%를 편입 시키는 세계 최초 국가 단위 다우존스 지속가능경영지수인 DJSI Korea로 구성되어 있다.
· 지속가능경영: 경제적, 환경적, 사회적 측면에서 지속가능한 발전을 추구하는 경영패러다임이다. 지속가능성이 우수한 기업들은 기업의 환경적, 사회적 책임 이행을 통해 사업기회를 선점하고 경제, 환경, 사회적 측면의 리스크를 관리함으로써 안정적인 성장과 지속가능한 발전을 이룰 수 있다. 최근 지속가능경영의 중요성이 강조되면서 다양한 투자자를 포함한 다양한 이해관계자들은 지속가능성이 우수한 기업을 혁신적이고, 미래지향적이며 사회와 공존하며 번영할 수 있는 기업으로 인식하고 있다. 
참고. 기관소개
· 한국생산성본부 지속가능경영센터: 지속가능경영센터는 59년간 축적된 한국생산성본부의 지적 역량과 경험을 기반으로 국내외 기업의 지속가능경영 체계 구축 지원을 위해 설립되었다. 지속가능경영센터는 지속가능경영 및 CSR 분야의 대표적인 국내외 유수기관들과 협력체계를 구축하고 지속가능경영 전략수립, 지속가능경영보고서 개발ㆍ자문ㆍ검증, 중소기업 CSR 확산 지원, 연구 및 교육, 탄소 및 환경 인증 등 서비스 제공을 통해 지속가능경영 확산을 위해 노력하고 있다. 
Contact: 김동수 센터장

Tel) 02-724-1890 / Email) dsokim@kpc.or.kr

· S&P 다우존스 인덱스 (S&P Dow Jones Indices): 세계 최대 규모의 금융정보를 제공하고 있는 S&P Dow Jones Indices는 115여년의 경험을 바탕으로 S&P 500, Dow Jones Industrial Average 등 금융 정보를 기관 및 소매투자자들에게 제공하고 있다. S&P Dow Jones Indices는 지수, 뉴스 및 데이터 및 리서치 등 글로벌 금융시장의 동향을 파악하는데 유용한 지표와 정보를 다양한 형태로 제공한다. 

· 로베코샘 (RobecoSAM): 1995년 스위스 취리히에 설립된 로베코샘은 지속가능경영 평가 및 투자 전문기관으로 1999년부터 기업을 단순히 경제적 가치로만 평가하지 않고 환경적, 사회적 측면에서 종합적으로 평가하는 다우존스 지속가능경영지수를 개발하여 현재 유럽, 북미, 미국, 아태지역, 호주, 한국 등에 대한 지수정보를 제공하고 있다. 로베코샘은 2015년 3월 31일 기준 약 100억 달러(USD) 규모의 공모 및 사모 펀드를 직접 또는 라이선스 기반으로 운영하는 한편, 820억 달러(USD) 규모의 자산에 대한 거버넌스 & 액티브 오너십(Governance & Active Ownership) 서비스, 500억 달러(USD) 규모 자산에 대한 의결권 서비스를 제공하고 있다. 
3

